MASMOV'L

COMUNICACION DE HECHO RELEVANTE
GRUPO MASMOVIL

29 de mayo de 2015

De conformidad con lo previsto en la circular 9/2010 del Mercado Alternativo
Bursétil (en adelante MAB), por medio de la presente se pone a disposicion del
MAB la siguiente informacion relativa a la sociedad MASMOVIL IBERCOM,
S.A. (en adelante “Grupo MASMOVIL ” 0 “MASMOVIL” indistintamente).

Convocatoria de Junta General de Accionistas parae |29 de junio de 2015

El Consejo de Administracion de la Sociedad en su reunion del 28 de mayo de
2014, ha acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas, que
tendra lugar, en primera convocatoria, el dia 29 de junio de 2015 a las 12:00
horas en el Salén Zubia del Hotel Maria Cristina, sito en el Paseo de la
Republica Argentina 4 20004 San Sebastian (Guipuzcoa), o en el caso de no
alcanzarse el quérum necesario, en segunda convocatoria en el mismo lugar y
hora del dia 30 de junio de 2015.

Se adjunta el anuncio de la convocatoria y el orden del dia de la Junta.

Todo lo cual, ponemos en su conocimiento a los efectos oportunos, al tiempo
gue quedamos a su disposicion para cuantas aclaraciones requieran.

En Madrid, a 29 de mayo de 2015

ey —

D. Meinrad Spenger
Consejero Delegado y Presidente del Consejo de Administracion

Informacién también disponible en www.grupomasmovil.com en “Informacion para Inversores”




MASMOVIL IBERCOM, S.A.
Convocatoria de Junta General Ordinaria de Accitams

El Consejo de Administracion de la Sociedad hadamtw convocar Junta General
Ordinaria de Accionistas, que tendra lugar, en @rantonvocatoria, el dia 29 de junio
de 2015, a las 12:00 horas, en el Salén Zubia d&lH/aria Cristina, sito en el Paseo
de la Republica Argentina 4 20004 San Sebastiaip(@coa), y al dia siguiente, 30 de
junio de 2015, en el mismo lugar y hora, en seguwad&ocatoria, para deliberar y, en
Su caso, adoptar los puntos recogidos en el siguien

Orden del Dia

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de lasn@as Anuales (Balance,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambiosl d?atrimonio Neto,
Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) e Inforragzgstion de la Sociedad, asi
como de las Cuentas Anuales Consolidadas e Infalen&estion Consolidado
correspondientes al ejercicio social cerrado eld#ldiciembre de 2014.

Segundo.- Examen y aprobacion, en su caso, dedpupsta de aplicacion del
resultado de la Sociedad correspondiente al ejevcsocial cerrado el 31 de
diciembre de 2014.

Tercero.- Examen y aprobacion, en su caso, de $tid@esocial del Consejo de
Administracion durante el ejercicio social cerradb31 de diciembre de 2014.

Cuarto.- Aumento de capital por compensacion dalitsé por un importe de
125.260,60 Euros, mediante la emision y puestaiemulacion de 1.252.606
acciones de 0,10 Euros de valor nominal cada unalides, de la misma clase y
serie que las actualmente en circulacion, a un tigoemision de 16,864839785
Euros por accion entre capital y prima de emisirexistencia de derecho de
suscripcion preferente. Prevision de suscripciomompleta. Delegacion de
facultades al Consejo de Administracion para fifas condiciones del aumento
en todo lo no previsto por esta Junta General, izgallos actos necesarios para
su ejecucion, adaptar la redacciéon del Articulo & Ids Estatutos Sociales a la
nueva cifra del capital social y solicitar la adndis a negociacion de las nuevas
acciones en el Mercado Alternativo Bursétil (MAB).

Quinto.- Modificacion del objeto social y modifiedc del Articulo 3 de los
Estatutos Sociales.

Sexto.- Modificacion del articulo 26 de los EstasuSociales relativo al “Lugar y
Fecha de las Sesiones” de la Junta General, asiocalal Articulo 9 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas.

Séptimo.- Modificacion del Articulo 36 de los Estas Sociales, relativo a la
organizacion del Consejo de Administracion.

Octavo.- Modificacién del Articulo 37 de los Estati Sociales, relativo a la
retribucion de los administradores.



Noveno.- Fijacién, al amparo de lo previsto en élidulo 37 de los Estatutos
Sociales, de la retribucion anual maxima de losseperos para el ejercicio 2015.

Décimo.- Toma de conocimiento de dimision/es dembries del Consejo de
Administracion, asi como, en su caso, nombramisntoéeleccion/es vy
ratificacion/es de miembros del Consejo de Admexsbn de la Sociedad, y, en
su caso, adopcion de los citados acuerdos en \@ia®parada.

Undécimo.- Toma de conocimiento de las condicideesdquisicion del 100% de
las participaciones sociales de las compafias EMBQIdvas Tecnologias, S.L.
y EBESIS Sistemas, S.L. el 31 de diciembre de 2@ddida informacion acerca

del pago parcial del precio a través de acciones laeSociedad, una vez
transcurridos ciertos plazos desde la fecha de &ilcjan.

Décimosegundo.- Acogimiento, en su caso, por et Sociedad, en calidad
de sociedad dominante, al régimen tributario desmbidacion fiscal previsto en
el Titulo VII, Capitulo VI, de la Ley 27/2014, dé @ noviembre, del Impuesto
sobre Sociedades.

Décimotercero.- Delegacion de facultades para fdizaa, interpretar, subsanar,
ejecutar e inscribir, en su caso, los acuerdos aadps en esta sesion.

Décimocuarto.- Redaccion, lectura y aprobaciorrsicede, del Acta de la Junta.

Derecho de _informacién en cumplimiento del art. 272 de la Ley de Sodiedade
Capital, se pone a disposicion de los sefores r@stas de forma inmediata y gratuita
toda la documentacion relativa a las Cuentas Asudéela Sociedad y de su Grupo
Consolidado (Balance, Cuenta de Pérdidas y GarmanEstado de Cambios en el
Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Mem de la Sociedad, y de su
Grupo Consolidado), asi como los Informes de Gesfidos Informes de Auditoria
realizados por el Auditor de Cuentas de la Societtado de las cuentas individuales
como de las consolidadas, correspondientes ali@gersocial cerrado el 31 de
diciembre de 2014. Los sefiores accionistas podeacaitar su derecho de informacion
mediante el examen directo de la documentacion eoreicilio social, o solicitar su
entrega o envio gratuito.

En relacion con el Punto Cuarto del Orden del Rien cumplimiento del art. 301 de la
Ley de Sociedades de Capital, se hace constarsga elisposicion de los accionistas
en el domicilio social el Informe del Consejo demfidistracién acerca de la propuesta
de aumento de capital mediante compensacion detarési como certificado del
auditor de cuentas de la Sociedad acerca del eré&itompensar. Los sefiores
accionistas podran ejercitar su derecho de infoldnanediante el examen directo de la
citada documentacion en el domicilio social, ogt@r su entrega o envio gratuito.

Asimismo, en relacion con los Puntos Quinto, SeR#ptimo y Octavo, se hace constar
gue cualquier accionista podra examinar en el dbmgeocial, o solicitar la entrega o
envio gratuitos, de los textos integros de las fitradiones estatutarias propuestas, los
informe justificativos de las mismas, de conforndid¢an lo prevenido en el art. 286 de
la Ley de Sociedades de Capital.



Asimismo, de acuerdo con el Articulo 11 de los tst& Sociales de la Sociedad y 197
de la Ley de Sociedades de Capital, los accionigtedran solicitar de los
administradores, hasta el quinto dia anterior alagn que esté previsto celebrar la
reunion de la Junta en primera convocatoria, l&srimaciones o aclaraciones que
estimen precisas, o formular por escrito las preggugue estimen pertinentes, acerca de
los asuntos comprendidos en el Orden del Dia. Hosrastradores deberan facilitar la
informacion por escrito hasta el dia de celebrad®ia Junta General.

Se hace constar que los documentos relativos anta JGeneral de Accionistas se
pueden consultar en la pagina web corporativa @@téedadwww.ibercom.comen el
apartado denominado “Junta de Accionistas”, situaml@l menu inferior de la citada
pagina web.

A partir del momento de la convocatoria de la Jubemeral de Accionistas, aquellos
accionistas que representen, al menos, el 5% gahtaocial, podran solicitar que se
publigue un complemento a la convocatoria de ldaalurcluyendo puntos adicionales
en el Orden del Dia. Este derecho debera ejereitaediante notificacion fehaciente
que debera recibirse en el domicilio social demteolos cinco dias siguientes a la
publicacion de la convocatoria.

Derecho de asistencide acuerdo con el Articulo 23 de los Estatutosiedes, podran
asistir a la Junta General todos los accionistas figuren como titulares en el
correspondiente registro contable de anotacionesiemta con cinco dias de antelacion
a su celebracion, lo que podran acreditar mediEntgportuna tarjeta de asistencia,
certificado expedido por la entidad depositariaeadia a IBERCLEAR Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensaclaguydacion de Valores, S.A. 0
por cualquier otra forma admitida en Derecho.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia faterse representar en la Junta
por medio de otra persona. La representacion detmméerirse por escrito y con
caracter especial para cada Junta General.

Donostia-San Sebastian, 29 de mayo de 2015. Eletaeior del Consejo de
Administracion, Don Alberto Castafieda Gonzalez.



